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Kedves Olvasonk!

Sokszor mondtuk mar, hogy milyen
sUr(i id6szakot élink épp meg, és
hogy milyen sok valtozas és megu-
julas zajlik éppen a WTS Klient haza
tajan. Nem akarunk olyanok lenni,
mint a farkast kialté fio a mesében,
de mégis azt kell mondanunk: ami
2023 és 2024 forduldjan velink tor-
ténik, olyan még tényleg nem volt. Nem tudom, mikortdl szamit
nagykorinak egy cég, nekink az idei, negyed évszazados sziletés-
nap olyan, mintha hirtelen egy 6riaslépéssel beléptink volna valami
szédit6, zakatold felndttvilagba. Véget ért egy dinamikus, de a mos-
tanihoz képest lassU és csendes, organikus fejlédési korszak, és a
WTS Klient - Finacont fuziéval hirtelen nagyra néttink. Bevételink
hasit a 4,5 milliard forint felé, munkatarsaink szama pedig elérte a
280-at.

Nemrég, a 25. sziletésnapi fogadasunkon végre megmutathattuk
legkedvesebb Ugyfeleinknek az Uj, immar 2500 négyzetméteresre
bévilt, modern irodankat is. Ahol a multimédias targyaldk mellett
most mar hangszigetelt kétszemélyes telefonfilkékbdl is bonyolit-
hatjuk online megbeszéléseinket, ahol tagas open office-okban,
allémunkahoz és Ulémunkahoz egyarant alkalmas allithato aszta-
loknal dolgozhatnak a hibrid munkavégzésben mar teljesen ott-hon-
osan mozgd kollégak, ahol a kavépontokon fotelekben is megbe-
szélhetik a szakmai Ugyeket (is), és ahol minden azt sugallja, itt dol-
gozni jo. Szeretnénk, ha az eddig a Finacont cégnév alatt dolgozd
munkatarsak is tudnak és éreznék, milyen j6 WTS-esnek lenni, és az
eddig a Finaconttal kapcsolatban all6 Ugyfelek is megbizonyosod-
nanak arrdl, hogy kényvelésik, bérszamfejtésik, adoigyeik tovabb-
rais j6 kezekben vannak. igy egyitt igazabdl még jobb kezekben.

Az ez évi utolsd hirlevelinkben éppugy foglalkozunk szamviteli és
addzasi, mint bérszamfejtési témakkal. JovO év elején pedig a hagyo-
manyainkhoz hiven egy ingyenes webinariumon foglaljuk dssze Ugy-
feleinknek a legfontosabb addvaltozasokat, amelyeket a legutdbbi
WTS Klient Newsflashben mar olvashattak. Addig is nagyon kelle-
mes karacsonyi Unnepeket és igazi, meghitt Unnepeket kivanunk
Onnek!

Lambert Zoltan
Ugyvezetd partner

People you can rely on.
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Uj konyveloprogram bevezetése a konyvelo szemszogébal

Mire figyeljunk egy Uj rendszer bevezetésénél?

Szerz8: Hilovszky Veronika
veronika.hilovszky@wtsklient.hu

Egy Uj kdnyvel8program bevezetése felérhet
egy év végi zarassal megegyez6 iddszakkal.

Minden cég életében eljdhet egyszer az a pillanat,
hogy a jol bevalt, a kényvels altal ismert és kitapasz-
talt, szeretett konyvel8program helyett egy masikat
kell bevezetni a megvaltozott véllalati szempontok
érdekében. HosszU tdvon az Uj kényvelSprogram
bevezetésébe befektetett id8 és energia megtéril,
de maga a bevezetés folyamata lehet nagyon meg-
terheld is.

Cikkemben egy olyan esetet mutatok be, ahol a cég
kdnyvelése nem csak a magyar jogszabalyok alapjan
(HU GAAP) torténik, hanem az amerikai jogszaba-
lyoknak megfeleléen (US GAAP) is. Mivel a US GAAP-
re vonatkozd szabdlyok alapjan torténd konyvelés
eltérhet a HU GAAP szabalyaitél mind a szamviteli
politika, mind a jogszabaly szintjén, ezeket az el-
téréseket integralni kell az Uj rendszerbe. Cikkem-
ben ennek a folyamatnak az - &ltalam tapasztalt -
kérllményeit mutatom be.

Az Uj konyvelSprogram bevezetésének id8zitése

Véleményem szerint az Uj rendszert egy olyan id8-
szakban érdemes bevezetni, ami nyugalmasabb egy
kényveld életében. Egy Uj dolog Utnak inditdsa min-
dig plusz eréfeszitést igényel, és célszer( lehet ezt a
szempontot is figyelembe venni a dontés meghoza-
talakor. Egy Uj kényvel8program bevezetése felér-
het egy év végi zardssal megegyezd id8szakkal, a
szUkséges energiabefektetés nagysdgat pedig még

az adott cég volumene, napi feladatai és egyéb ko-
rGlmények is befolyasoljak.

Figyelembe kell venni azt is, hogy van-e megfelel$
kapacitas a rendszer bevezetésére, van-e megfeleld
létszdmU ember, hogy ezt a plusz feladatot a napi
teend&k mellett is elldssak, és minden igényt figye-
lembe lehessen venni minden fél szempontjabdl.

SzamlatUkor valtozasa

Egy attérés sordn jogosan gondolhatndnk, hogy az
Uj konyvel6programban az elsédleges kényvveze-
tést tovabbra is a magyar jogszabalyoknak megfele-
I8en végezzik, dm ez nem feltétlendl igy torténik.
Esetinkben az elsédleges kényvelés a US GAAP sze-
rinti konyvelés lett, ami az ennek megfelel§ szam-
latUkrét vonzotta maga utan. Ezekhez a f6kdnyvi
szamokhoz kellett hozzarendelni a HU GAAP szerinti
f6konyvi szamokat, vagy esetlegesen Uj f6konyvi
szamokat felvenni az Uj rendszerben. Ennek el8ké-
szileteképpen szamos egyeztetés tortént kordbban,
hogy az azonos jellegi HU GAAP fékonyvi szamok
az annak megfelelS azonos jellegli US GAAP szerinti
fékonyvi szdmok szerint legyenek megnyitva. igy is
el6fordult azonban, hogy példaul egy bérkdltség jel-
legl magyar f6kényvi szamla a US GAAP szerinti
szamlatUkor alapjan szolgéltatés jellegU szamlaként
lett megnyitva, melynek egyenlegét természetesen
at kellett vezetni a megfelel8 helyre a magyar jog-
szabalyok alapjan.
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Fokonyvi szamok tartalma

Bar szamos elBkészilet zajlott a f6kdnyvi szamok
egyeztetése kapcsan, a kdnyvelés soran igy is fel-
merlltek olyan, a kiUlénb6z6 jogszabalyokon és
szamviteli politikdkon alapuld kilonbségek, amit csak
a felmerilésUk pillanataban tudtunk kezelni. Ilyen el-
térés adddott példaul a targyi eszkdzok aktivalasa-
nak értékhatdra kapcsan. Mig a targyi eszkdzok akti-
valasa a US GAAP szerinti f6kdnyvben - esetinkben -
csak az 5 000 dollart elérd vagy azt meghaladé esz-
kozok esetében volt relevans, addig a HU GAAP sze-
rinti f6konyvben minden targyi eszkozt aktivalni kell
értékhatartdl figgetlenil. Tovabbi érdekesség, hogy
azok a targyi eszkdzok, melyeket a US GAAP szerint
nem kell aktivalni, eredmény oldalon vannak kdny-
velve a fékonyvben, és nem a HU GAAP szerinti
megszokott, befejezetlen beruhazas mérleg oldalan.
Ennek kockazata, hogy ha a konyvel6 nem eléggé
figyelmes, akkor a targyi eszkdz a HU GAAP oldalon
a kévetkezd évben bekeril az eredménytartalékba,
és azt mar csak nagyon nehezen lehet korrigalni.

Hasonld példa lehet a sokak altal ismert halasztott
add is, amely a magyar jogszabalyokban nem hasz-
nalt fogalom, azonban a US GAAP szerint igen, és
mint ilyen, kdnyvelni is kell. Ebben az esetben cél-
szer( lehet arra figyelni, hogy amennyiben megold-
hatd, a kdnyvelés sordn ne lehessen a HU GAAP f&-
kdnyvben megjeleniteni ezt a tételt, vagy legké-
sObb év végén korrigalni kell ezzel az 6sszeggel.

Fokonyvek integraldsa az Uj rendszerbe - nyitas

A nyitds datuma esetiinkben jilius 1. volt, tehat az
Uj kdnyvel8program bevezetése év kdzbeni idépont-
ra esett. Ebben az esetben a HU GAAP alapjan min-
den f&kdényvi szam egyenlegét megnyitjuk a meg-
felels f6konyvi szdmon az Uj rendszerben. Ehhez
képest a US GAAP f6kdnyvben az eredményszamlak
mar az eredménytartalék f8konyvi szamlan lettek
megnyitva, amire az év végi, fékdényvek kdzotti el-
térések kiszlrésenél kellett figyelnink.

Ezen kivil le kellett ellen&riznink, hogy a rendszerbe
a megfelelé nyitd egyenleg kerilt-e be a megfeleld
f8konyvi szdmra és a megfeleld dsszeggel.

Eltérd devizaban vezetett fokonyvek
Jelen esetben a két fokonyv devizaneme eltérs volt.

A US GAAP szerinti kényvvezetés devizaneme USD
volt, a HU GAAP szerinti kdnyvvezetés devizaneme
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HUF. Az eltérés az év végi atértékeléskor jelent-
kezett, illetve az év koézben kilfoldi devizaban ve-
zetett bank kdnyvelése esetében. Ebben az esetben
ugyanis az USD bankszamla a US GAAP szerint a
kdényvvezetés devizanemében torténik, itt igy nem
kell arfolyammal kalkulalni. Ellenben a HU GAAP sze-
rinti fékonyvben ez kilféldi devizaban vezetett
bankszamlanak min8sil, és mint ilyen, a magyar jog-
szabdlyoknak megfelel8en, a bejovd tételeket a va-
lasztott arfolyamon kell kényvelni, mig a kimend
tételeket atlagarfolyamon. Az USD egyenlegnek ter-
mészetesen mindkét esetben meg kell egyeznie, de
a forint dsszegek eltérhetnek.

Ev végi zarasi teend8k

Mivel egy rendszeren belil kellett kezelni két f&-
kdnyvet, az év végi zarasi folyamat kibévilt egyéb
olyan tevékenységgel is, ami iddig nem volt jel-
lemz8. ElsS Iépésként meg kellett szintetni minden
olyan tételt a HU GAAP f6kdnyvben, ami US GAAP
szerint ugyan jogosan kerilt kdnyvelésre, de a ma-
gyar jogszabalyok alapjan nem megengedett. Ezen
kivil ki kellett szUrni minden olyan tételt, amit az
eltéré jogszabalyok és szamviteli politikak eltéro
modon kezeltek (lasd: fokdnyvi szamok tartalma).
Amikor mindezzel megvoltunk, elkezd8dhetett a
klasszikus értelemben vett zarasi folyamat a cégnél.

Kényvvizsgalat

Az év végi kdnyvvizsgalat soran is fel kell készUInink
arra, hogy az Uj kényvel&program bevezetése kdvet-
keztében az eddig rutinszer(leg mikodé8 dolgok ez-
Uttal nem lesznek annyira gordilékenyek. A kényv-
vizsgalok egy teljesen Uj fékdnyvet kapnak, amit
nekik is meg kell érteniik, és at kell vezetniUk a sajat
rendszer(kon. A nyitd egyenlegek vizsgalata is egy
plusz, kordbban nem jelentkezd feladat a kényvvizs-
galat sordn. igy a kdnyvvizsgélatra szant id8 is meg-
névekedhet, és ezdltal az elSirt, a cég belsd sza-
balyzatabdl eredd hataridék csuszasaval is szamol-
nunk kell.

Utdmunkalatok

A kdényvvizsgalat lezdrdsa utan végre elkezdhetink
foglalkozni az éppen aktudlis Uzleti évvel. Minden
olyan dolgot ugyanis, amit a kdnyvvizsgalat soran
feltart a kényvvizsgald, vagy észrevett a kdnyveld, a
kovetkezd Uzleti évben orvosolni kell, ezzel felké-
szilve az aktudlis Uzleti év minél gordilékenyebb
zarasara.
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Az Uj kdnyveldprogram bevezetésének elonyei

. Lo . , Szamviteli tanacsadas
Az biztos, hogy egy Uj konyvel6program bevezetése
nagyon sok el6késziletet és energiat vesz igénybe,
de ennek az energiabefektetésnek meglesz az elé-
nye is. A munkavégzés szempontjabdl elhagyhatunk
példaul olyan riportokat, amiket idaig szikséges volt
késziteni, de azaltal, hogy mind a két f6kdnyv veze-
tése egy rendszerbe kerilt, és az adatokhoz min-
denki hozzafér, ez tébbé nem lesz relevéns. Es nem
utolsd sorban hatalmas szakmai fejlodést jelenthet a
kdnyvel8nek is.

CikkUnkben proébaltunk izelit6t nydjtani egy
rendszer bevezetéserdl, és kiemelni a legfon-
tosabb dolgokat. Természetesen még szamos
dolog felmerilhet egy rendszerbevezetés kap-
csan, hiszen minden cég mas, minden kényvels
mas, igy nem lehet egységesen felkészilni egy
ilyen eseményre. Ahogy a fent leirtakbdl is
kideruUl, az orszagok kozti, eltérb jogszabalyok-
bdl adddé kilénbségek okozhatnak kisebb meg-
lepetéseket, amiket az Uj konyvelSprogram be-
vezetése elotti szamviteli tanacsadas keretében
ki lehet sz{rni. Forduljon hozzank bizalommal!

A téma szakértdje

Manager | Konyvelés
Mobil: +36 20 397 5254

Szakteriletek
> konyvelés
> szamviteli tandcsadas

Megjelent a legUjabb WTS Global Financial Services Newsletter
Hirek a nagyvilagbol pénzigyi szolgaltatasokrdl

A WTS Global Financial Services Newsletter #3/2023-as szama tiz orszagban - kdztik Magyarorszagon - mutatja be
azokat a friss addvaltozasokat, amelyek a nemzetkdzi pénzigyi szolgaltatdsokat érintik. Beszamol tobbek kozott
példaul a Belgium és Hollandia kdzott kotott Uj kettés addztatast elkerild egyezmény pénzigyi szektorra tett hata-
sairdl, a tékebefektetések dsztonzése érdekében bevezetett kinai adékedvezményekrdl vagy a tranzakcids illetékre
vonatkozé Uj szabalyokrél Magyarorszagon. Az angol nyelv( PDF-hirlevél itt érheté el: WTS Global Financial Services
Newsletter #3/2023
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Az Egyesilt Allamokbdl szarmazo tokejovedelmek adoztatasa 2024-tol
Reagalt a jogalkotd a magyar-amerikai adéegyezmény megszinésére

Szerz8: Balog Emese
emese.balog@wtsklient.hu

Az Egyesilt Allamokbdl szarmazé tékejovedelmek
addzasat sem hagyja érintetlenil az amerikai pénz-
Ugyminisztérium 2022. jUlius 8-ai bejelentése, amely-
ben felmondta a Magyarorszaggal még 1979-ben ké-
tott kettds addztatast elkerll6 egyezményét. A ko-
rabban kidolgozott 2010-es adéegyezmény nem lé-
pett hatdlyba, és a két allam kozotti egyezményes
kapcsolat visszadllitdsa mashogy sem toértént meg
az elmult id8szakban. Ez a helyzet azt eredményezi,
hogy 2024. januar 1-jétdl egyik Egyesilt Allamokkal
kapcsolatos addegyezményink rendelkezései sem
alkalmazhatdak, és az orszagok a sajat belsé szaba-
lyaikat alkalmazzdk majd a jovedelmek megadézta-
tasdra. Az esetleges kett8s addztatds elkerilésére
csak akkor kerUlhet sor, ha arrdl ezek a belsé szaba-
lyok rendelkeznek.

Az Gszi addcsomag részeként a magyar jogalkotas
is reagalt erre a sok szempontbdl is el6nytelen hely-
zetre. CikkUnkben azt vizsgaljuk meg, hogyan val-
tozik, pontosabban hogyan marad véltozatlan, ma-
gyar oldalrdl a személyi jdvedelemaddrdl (szja) szdéld
térvény moddositasdnak eredményeként bizonyos
Egyesilt Allamokbdl szidrmazéd t8kejovedelmek
addztatasa.

Nem mindegy, hogy arfolyamnyereség vagy ellen-
orzott tékepiaci Ugylet

Ha a korabbi szja-szabalyok valtozatlanul maradna-
nak 2024-t8l, akkor az eddig ellenérzdtt t8kepiaci
Ugyletnek mindsilé arfolyamnyereség jelleg( Ggy-
letek addztatasakor nem lehetne alkalmazni a ked-
vezményes addszabalyokat (a jdvedelem nettd mé-
don térténé megallapitdsa, addkiegyenlités), és
(korlatos) szocidlis hozzajarulasi add fizetési kote-
lezettség is felmerilhetne. 2024. januar 1-jétél

ugyanakkor tovabbra is ellenérzott tékepiaci Ugy-
letnek mindsulhet egy Ugylet, és alkalmazhatdak ra
a kedvezébb addszabalyok, amennyiben azt egy, az
USA-ban m(kdd8 pénzpiacon tevékenységet foly-
tatd befektetési szolgaltatd kdzremUkddésével ko-
tottek.

A kamat tovabbra is kamat

2023 végéig egyéb jovedelemnek mindsil az olyan
allambdl fizetett kamat, amely allammal Magyaror-
szagnak nincs hatalyos addegyezménye. Ez azt
eredményezi, hogy ha véltozatlanul maradnanak a
szabalyok 2024-t8l, az Egyesilt Allamokbdl szar-
mazo t8kejovedelmek kozil a kamatjovedelem ese-
tén szja mellett (nem korlatos) szocho-kdtelezett-
séggel is szamolni kellene 89%-os addalap eltérités-
sel. Az ide vonatkozd rendelkezés 2024-t8l Ugy
modosul - figyelembe véve az amerikai egyezmény
hidnyat -, hogy az egyéb jovedelemre vonatkozé
szabalyokat nem kell alkalmazni az OECD tagallam-
ban székhellyel rendelkezd személy altal kibocsa-
tott értékpapirbdl szarmazé jévedelmekre, valamint
az OECD tagallamban székhellyel rendelkezé személy
altal fizetett kamatra. Az Egyesilt Allamokbdl fize-
tett kamat esetén tehat tovdbbra is a kamattal kap-
csolatos szabalyokat kell figyelembe venni. Ahogy
azt korabban megirtuk, 2023. julius 1-jétél, a veszély-
helyzet ideje alatt kamatjovedelmek esetén szamolni
kell (nem korlatos) szocho fizetési kotelezettséggel is.

Forrasadd és beszamitas

Az 8szi adécsomag moddositasai ugyanakkor nem
tudjak teljes mértékben kompenzalni az egyezmény
megszUnésének eldnytelen hatasait: 0j adoéteher-
ként jelenhet meg az amerikai forrasadd (vagyis a
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jovedelemszerzés helye szerinti allam altal kivetett
add). 2024-t8| az Egyesilt Allamokbdl szarmazé té-
kejovedelmek esetén minimum egy plusz 30%-0s
adoterheléssel is szamolnivk kell a magyar adé-
alanyoknak.

A kilféldon megfizetett add a magyar addkotele-
zettségbe ugyan beszamithatd lehet a magyar adé-
fizetési kotelezettség kalkulacidja soran, de a jove-
delem tipusatdl figgben legaldbb 5% szja-kotele-
zettséggel szamolni kell majd az esetleges szocho-
kotelezettség mellett. Fontos valtozas, hogy 2024-t8l
alapvetéen csak a magyar fogalmak alapjan, a jove-
delemszerzés helye szerint nem belféldrél szarmazd
jovedelmek addja esetén alkalmazhatdé a beszami-
tasi szabaly.

Példaként vegyUk az amerikai forrdsy osztalékjove-
delem addztatasanak valtozasat. Eddig az egyez-
mény alapjan maximum 15%-os forrasadét vonhat-
tak le a jovedelembdl. Az egyezmény hidnydban
2024-t8l ugyanakkor mar nem alkalmazhatd ez a
korlat. Az amerikai forrdsaddé mellett, annak besza-
mitdsa utdn minimum 5%-os magyar szja fizetési
kotelezettség is felmerilhet majd, (korlatos) szocho
fizetési kotelezettség mellett.

Hatdlyban marad a szocidlis biztonsagrdl szélé
egyezmény

Erdekes helyzetet teremt, hogy az addegyezmény
megsz(inése nem érinti az Egyesilt Allamokkal
kotott szocidlis biztonsagrél sz6l6 egyezmény ren-
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delkezéseit. Bar cikkiink leginkdbb az Egyesilt Alla-
mokbdl szarmazd tékejovedelmek addzasat érintb
valtozasokra fékuszal, mindazonaltal az dsszevonas
ald esd jovedelmek addzasa is jelentésen modosul-
hat 2024. januér 1-jét8l. igy példaul érintettek lehet-
nek az Egyesilt Allamokba irdnyuld kikildetések vagy
onnan érkez6 expatok adolgyei, illetve az értékpapir
juttatasi programok is. Fontos, hogy az szja-térvény
alapjdn ezekben az esetekben a kett8s addztatds
elkerUlésére vonatkozdan a fentiektdl eltérd besza-
mitdsi szabalyt szikséges alkalmazni. Erdemes emi-
att Ujraértékelni minden nemzetkdzi Ugyletet és a
tranzakciok addzasi kovetkezményeit a hazai és
nemzeti jogszabalyok alapos elemzésével.

Addtervezés és tanacsadas a nemzet-
kozi és a magyar elGirasok figyelembe-
vételével

Amennyiben az On cégének is van valamilyen
amerikai érintettsége, Onnek is mindenképpen
érdemes atvizsgalni és atértelmezni a nemzet-
kozi Ugyleteket és azok addzasi kovetkezme-
nyeit. SzakértSink mind a tarsasagot érintd
kett&s addztatasi kérdésekben, mind pedig az
Egyesilt Allamokbdl szidrmazé t8kejévedel-
mek addzasat illetéen jelentds tapasztalattal
rendelkeznek, és készséggel segitenek Ugyfe-
leinknek annak feltérképezésében, hogyan
érintheti Sket a magyar-amerikai addegyez-
mény megszinése!

A téma szakértdje

Manager | Addtanicsadas
Mobil: +36 20 568 3081

Szakteriletek

> kilféldi munkavallalok nemzetkozi adozasa

> compliance, addébevallasok készitése minden adénemben

> kolfoldi cégek afa-regisztracidja és ehhez kapcsolddé adé-
tanacsadas
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Adomentesen ajandékozhatdk a boraszati termeékek
Az Uj szabaly november kozepétdl ervényes, de feltételekhez kotott

Szerz&: Kis Gabor
gabor.kis@finacont.com

Ahogy azt mar az 6szi adécsomagrél november ele-
jén megjelent 6sszefoglaldnkban emlitettik, novem-
ber 16-an életbe lépett egy november 30-an torvényi
szintre emelt kormanyrendelet, amely szerint a nem
pénzben kapott juttatasok kézil addmentessé valnak
egyes boraszati termékek. Az adomentesség azonban
csak meghatarozott feltételek esetén all fenn.

Minek mindsilnek a céges ajdandékba adott boraszati
termékek?

A jelenleg hatalyos szabalyozas szerint a személyi
jovedelemadodrdl széld 1995. évi CXVIL. torvény 70.
§-a értelmében egyes meghatdrozott juttatdsnak
min8sil az addévben reprezentacié és Uzleti ajan-
dékok juttatdsa alapjan meghatarozott jdvedelem
azzal, hogy a jévedelem meghatarozasanal figyel-
men kivil kell hagyni ugyanezen jogszabaly elGirasai
szerinti addémentes juttatasokat.

Egyes meghatarozott juttatdsnak min8silnek jelen-
leg tébbek kdzott az alabbiak:

> az évi egy alkalommal - az erre vonatkozé nyilvan-
tartas vezetése mellett - csekély értékl ajandék
révén juttatott addkoteles jovedelem (csekély
erték( ajandék a minimalbér 10%-at meg nem
haladé érték( termék, szolgéltatas);

> az olyan ingyenes vagy kedvezményes termék,
szolgéltatas révén juttatott addkoteles bevétel,
amelynek igénybevételére egyidejileg tobb ma-
ganszemély jogosult, és a kifizetd - jéhiszem{ el-
jarasa ellenére - nem képes megallapitani az
egyes maganszemélyek altal megszerzett jove-
delmet;

> az egyidejlleg tdbb maganszemély (ideértve az
Uzleti partnereket is) szdmara szervezett, ingyenes
vagy kedvezményes, rendezvénnyel, eseménnyel
osszefiggésben (ha a rendezvény, esemény a
juttatds korilményeibdl megitélhet8en dénté rész-
ben vendéglatasra, szabadidéprogramra iranyul)
a kifizeté altal viselt koltség (beleértve az ilyen
rendezvényen, eseményen a résztvev8knek adott
ajandéktargyra forditott kiadast is, feltéve, hogy
az ajandéktargy egyedi értéke személyenként nem
haladja meg a minimélbér 25%-4t).

Az egyes juttatdsok addzasdnak veszélyhelyzetben
alkalmazandé szabdlyairdl széld, november 16-an
hatalyba lépett 451/2023. (X. 4.) Korm. rendelet
alapjan azonban - a fentiektél eltéréen - egyes bo-
raszati termékek mar adémentesen ajandékozhatdk.
Ez azt jelenti, hogy ezen boraszati termékek eseté-
ben mar nem kell egyes meghatarozott juttatasként
megfizetni a juttatds értékének 1,18-szorosa utan a
15% szja-t és a 13% szocidlis hozzajarulasi adot.

Milyen boraszati termékek adhatok adémentesen?

A szabalyvaltozas kovetkeztében mentes tehat az
adé aldl a sz8lészetrdl és boraszatrdl sz616 2020. évi
CLXIIl. térvény (a tovabbiakban: Btv.) 9. § (1)
bekezdése szerinti

> forgalomba hozatalt kezdeményezd boraszati
Uzemengedélyestdl|

> palackozott kiszerelésben vasarolt,

> oltalom alatt allé eredetmegjeldléssel vagy olta-
lom alatt allé foldrajzi jelzéssel ellatott,

> a Btv. 1. § 3. pontja szerinti boraszati termékek
juttatasa
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reprezentacios és nem reprezentacids céll vendég-
latas keretében, tovdbba Uzleti ajdandékként vagy
csekély értéki ajandékként.

A mentesség ala vont boraszati termékek kérébe az
1308/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rende-
let VII. melléklet Il. részében szerepld, sz6l6bdl ké-
szilt termékek tartoznak. Ez a dokumentum 17 pont-
ban hatdrozza meg a sz8l8bdl készilt termékek ka-
tegdriait.

Eszerint tobbek kozott a boraszati termékkorbe tar-
tozik:

> a bor;

> erjedésben lévd Ujbor;

> a likérbor:

> a pezsgb;

> a min8ségi pezsgd;

> a szén-dioxid hozzaadasaval készilt habzdbor;

> a gydngyodz8bor;

> a szén-dioxid hozzdadasaval készilt gyéngyozo
bor;

> a sz8lémust stb.

Az addmentesség egyéb feltételei

Az addmentesség kizardlag olyan boraszati termékek
ingyenes juttatasara vonatkozik, amelyeket a kifizet6/
juttatd kdzvetlenil a bordszati izemengedélyestél,
tehat kozvetlenil a borhazaktdl, illetve a borhazak
sajat értékesitési kereskedditdl szerez be, valamint
az el&irt szabalyozasoknak megfeleléen felcimkézve,
palackozott kiszerelésben vasaroltak meg.

Més kereskedelmi forgalombdl szarmazé beszerzé-
sekre, igy példaul aruhdzakban megvasarolt italokra,
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vagy étteremben felszolgalt italra nem vonatkozik
az adémentesség.

Az adémentesség egyarant érvényes a személyi
jovedelemadodra és a szocidlis hozzajarulasi addra is.

J6 tudni azonban, hogy ha a maganszemélyt egy
adott bevétel az altala vagy mas személy altal vég-
zett 6ndllé vagy nem 6nalld tevékenység ellenér-
tékeként illeti meg, az addkotelezettségének megal-
lapitasara az addalapba nem tartozé tételnek miné-
sUlé bevételre, a béren kivili juttatasra, az egyes
meghatarozott juttatasra vonatkozo szabaly tovabb-
ra sem alkalmazhatd. Ebbdl kévetkezik, hogy pél-
daul az év végi jutalom addmentesen nem valthatd
ki borhazaktdl ésszedllitott ajdndékcsomaggal.

fgy példaul, ha egy borhdz pincéjében rendezett
borkdstold résztvevGinek helyben szolgalnak fel
boraszati terméket, akkor az értékhatar nélkil ado-
mentes lehet. Ugyanakkor bordszati termékek cse-
kély érték( ajandékként vald juttatdsa egy magan-
személy esetében csak évi egy alkalommal érvénye-
sithetd, feltéve, hogy a maganszemélynek a kifizetd
az addéévben mas formaban nem adott at csekély ér-
ték{ ajadndékot, amelyet nyilvantartassal tud igazolni.

Addtanacsadas

Ha kérdése van a boraszati termékek ajandé-
kozasara vonatkozd addjogszabalyokkal vagy
az 6szi adécsomag egyéb elemeivel kapcso-
latban, forduljon bizalommal a WTS Klient adé-
szakértbihez, akik készséggel allnak Ggyfeleink
rendelkezésére!

A téma szakértGje

Partner | Addtanacsadas
andras.szadai@wtsklient.hu
Mobil: +36 20 596 0017

Szakteriletek
transzferar-tandcsadas, transzferar-dokumentacié elkészitése
compliance, addbevalldsok készitése minden adénemben
kilfoldi cégek afaregisztracidja, kapcsolddd addtandcsadas
kulféldi munkavallalok nemzetkdzi addzasa
cégek képviselete adéellendrzések soran
projektmenedzsment
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Mar decembertol emelkedett a minimalbér
Fontosabb évkozi valtozasok a bérszamfejtés teriletén

Szerz8k: Kocsy Viktdria, Balogh Eszter
viktoria.kocsy@wtsklient.hu
eszter.balogh@wtsklient.hu

Tobb jelentds valtozasra kell késziInitk Magyaror-
szagon jov8re munkaaddknak és munkavallaléknak
egyarant. A minimalbér és a garantalt bérminimum
mértékével dsszefiggd szabalyok egy részét azon-
ban a korabbi évekkel ellentétben mar idén alkal-
mazni kell, és érdemes figyelni arra is, hogy egyes
kedvezmények jovEre nem folytatddnak mar. Lesz Uj
nyomtatvany is.

Minimalbér

A megszokottdl eltérben ebben az évben mar no-
vemberben megsziletett a dontés a minimalbér és a
garantalt bérminimum emelésérdl. Az 6sszegeket és
a részletszabalyokat a 508,/2023. (XI. 20.) szdmu ren-
deletben hirdette ki a kormany.

Fontos tudni, hogy a valtozast ezittal két lépcsében
kell alkalmazni. Elsé alkalommal a december hénapra
jdré munkabérek megallapitasanal kell az 0j mini-
malbért, illetve a garantalt bérminimumot figyelem-
be venni.

A kormanyrendelet szerint ezek Osszegszerlen az
alabbiak:

A minimalbér bruttd 266 800 forintra, mig a garantalt
bérminimum bruttd 326 000 forintra emelkedett.

Ehhez kapcsoléddan valtozott tobbek koézdtt az
egyszerUsitett foglalkoztatds utan fizetendd koz-
teher, mivel ennek mértéke a minimalbér alapjan
kerUl meghatarozasra. Valtozott tovdbba a munka-
viszonyban foglalkoztatottak jarulékfizetési alsé

hatara, amelynek mértéke a minimalbér 30%-a, igy

december 1-jét6l 80 040 forint utan kell megfizetni a
tarsadalombiztositasi jarulékot és a szocidlis hozza-
jarulasi addét. A megbizasos jogviszonyban a bizto-
sitds elbirdldsa szempontjadbdl szintén a december
1-jétdl hatdlyos megemelkedett minimalbér alapjan
kell megallapitani, hogy a maganszemély biztositotta
valik-e. Amennyiben a targyhavi jarulékalapot képezd
jovedelme eléri a minimalbér 30%-4t, illetve naptari
napokra lebontva annak harmincad részét, vagyis
2 668 forintot, akkor a megbizdnak bejelentési, be-
vallasi, levonasi és befizetési kdtelezettsége kelet-
kezik.

Egyéb tekintetben, mint példaul a tarsadalombizto-
sitasi ellatdsok, a rehabilitadcids hozzajarulas, a szoci-
alis hozzdjarulasi adé kedvezmény, a személyi adé-
kedvezmény vagy a tdvmunkavégzés koltségtéri-
tése szempontjabdl, amelyek a minimalbérhez ko-
tottek, a valtozas alkalmazasa elsd alkalommal csak
2024 januarjdban esedékes.

Szocialis hozzajarulasi add

A munkaltatdi szocidlis hozzijarulasi addé kedvez-
ményekhez kapcsoldddan szintén tortént évkozben
egy fontos véltozas, amely szerint 2023. augusztus
14-t8l nem tekinthet8 munkaerdpiacra |épének a
harmadik allam allampolgaranak min6sulé munkaval-
lalé. E szerint nem lehet alkalmazni a munkaerd
piacra lépdk kedvezményét azokndl a munkavalla-
|6knal, akik az Eurdpai Gazdasagi Térség és Magyar-
orszag altal kotott kétoldald szocidlis biztonsagrdl
sz6l6 egyezmény hatdlya ald nem tartozd allam
allampolgarai.
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SZEP-kartya juttatasok

Egy, a nyaron sziletett kormanyrendelet alapjan a
munkaltatéknak lehetdsége nyilt arra, hogy munka-
vallaldinak 2023. augusztus 1 és december 31. ko-
z6tt egyszeri alkalommal, legfeljebb 200 000 forint
juttatast utalhatnak béren kivili juttatasként a SZEP-
kartya-juttatas céljabdl nyitott korlatozott rendel-
tetés( fizetési szamlara az évi 450 000 forint rekrea-
cids kereten felUl. Ezt a fajta egyszeri juttatast azok-
nal a munkavallaléknal sem kell aranyositani, akiknek
nem all fenn a munkaviszonyuk teljes évben. Ugyan-
ez a 237/2023. szamU kormanyrendelet tette lehe-
tévé azt is, hogy a munkavallalok szintén december
31-ig a SZEP-kartyan lév8 Ssszeget hidegélelmiszer
vasarlasara is fordithatjak.

Fontos azonban megjegyezni, hogy ha a munkaval-
lalé az elvégzett munkaja ellenértékeként, vagy épp
bdnusz helyett kapja a SZEP-kirtya tamogatast,
akkor a béren kivuli juttatasra, egyes meghatarozott
juttatasra vonatkozod kedvezd szabalyok nem alkal-
mazhatdk, a tdmogatds munkaviszonybdl szarmazé
jovedelemként adékaoteles.

Foglalkoztatasi igazolas

2024. januar 1-jétél a munkaviszony megsziinésekor
a munkaadé foglalkoztatasi igazolast koteles kialli-
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tani a kilépé munkavallalé részére, amely egyetlen
nyomtatvanyba foglalja a kordbbi, a kilépéskor kia-
dandd igazoldsokat. A foglalkoztatasi igazolas kial-
lithaté elektronikus formaban, de a munkavallalé
kérheti papir alapon is.

A foglalkoztatasi igazolast a munkaadd felmondasa
esetén az utolsé munkdban tdltétt napon, egyéb
esetben a munkaviszony megsz(inését kovetd ot
munkanapon belUl kételes kiadni a munkadd a mun-
kavallalé részére.

Bérszamfejteés

CikkUnkben csak a legfontosabb évkozi, bér-
szamfejtést érinté mddositdsokat emeltik ki a
minimalbér és a garantalt bérminimum Ossze-
gére, vagy mas, munkaaddkra és munkavalla-
I6kra vonatkozd valtozasok kozil. Bérszamfej-
tési szakértoink orommel adnak bévebb infor-
macidét Ugyfeleink részére egyéb kedvezmé-
nyekr8l, jogszabalyokrdl és azoknak az On cé-
génél torténd alkalmazhatdsagardl is. Fordul-
jon hozzank bizalommal!

A téma szakértGje

Partner | Konyvelés
Mobil: +36 30 964 4155

Szakteriletek

> kényvelés

> IFRS

> szamviteli tanacsadas
> bérszamfejtés
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Jelen WTS-informacié nem min8sil tanacsadasnak, és kizardlag valogatott témakdrdk altalanos ismertetésének
céljara szolgal.

A kiadvanyban foglaltak ezért nem tekinthetok teljesnek vagy kimeritének, tovabba nem alkalmasak arra, hogy
egyedi esetekben helyettesitsék a tandcsadast. A tartalmak helyességéért nem vallalunk felelGsséget.

A fenti vagy egyéb szakmai témakordkkel kapcsolatos kérdései esetén forduljon bizalommal WTS-tanacsado-
jahoz, vagy lépjen kapcsolatba velink a megadott elérhetéségek egyikén.

A WTS Klient szolgaltatasai: Egy kattintdssal Egy kattintassal
arajanlatot kérhet: feliratkozhat hirlevelUnkre:

> Addtanacsadas » - : :
f e , . Ajanlatkéres > Feliratkozas >
> Penzigyi-szamviteli tanacsadas
> Kényvelés
> Bérszamfejtés
> IT / Business Automation
> HR szolgaltatasok
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